
l’evento è in corso di accreditamento

MAGGIO

22
VENERDÌ

14:00 18:00

COMMISSIONE 
LAVORO E WELFARE 4

cfp

Ai sensi del Regolamento UE n.  2016/679 nonché del 
D. lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integra-
zioni, l’evento potrebbe essere oggetto di video-
registrazione. In caso di adesione alla iniziativa, la 
partecipazione sarà resa visibile a tutti gli uditori.

per info:
eventiformativi@fcm.mi.it

TRASPARENZA SALARIALE E GENDER PAY GAP

saluti di benvenuto:

Duilio Liburdi
Consigliere Delegato Odcec Milano

introduzione dei lavori: coordinamento:

relatori:

Giovanni Francesco Cassano
Presidente Commissione Lavoro 
Odcec Milano

Patrizia Rossella Sterza
Vice Presidente Commissione Lavoro 
Odcec Milano

Antonella Lo Sinno
Avvocato in Milano

Giada Rossi
Avvocato in Milano

Loris Beretta
Commercialista in Milano

Sabino Piattone
Commercialista in Milano

DIRETTA > WEBINAR ZOOM > per la registrazione CLICCA QUI

> INQUADRAMENTO GIURIDICO, DALLA DIRETTIVA UE ALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE
> LA GESTIONE OPERATIVA DELLA COMPLIANCE
> IMPATTI SULL’ORGANIZZAZIONE E SULLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
> APPLICAZIONI PRATICHE: DASHBOARD, AI, KPI E SISTEMI DI CONTROLLO

mailto:eventiformativi%40fcm.mi.it?subject=
https://zoom.us/webinar/register/WN_YaEahka-SXq-2bR10hmuLA

